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СТАТЬЯ 1. Общие положения 

1.1. Автономная некоммерческая организация «Центр правовой помощи, альтернативных 

способов урегулирования споров и медиации» (далее – АНО) является организацией, 

осуществляющей деятельность по обеспечению проведения процедуры медиации на 

профессиональной основе.  

Медиаторы АНО при осуществлении своей деятельности руководствуются Федеральным 

законом от 27.07.2010 № 193-ФЗ «Об альтернативной процедуре урегулирования споров с 

участием посредника (процедуре медиации)». Учитывая, что осуществлять деятельность 

медиаторов на профессиональной основе могут также судьи, пребывающие в отставке, 

медиаторы АНО в основном являются судьями в отставке.  

1.2. АНО по соглашению сторон может рассматриваться любой спор, вытекающий из 

гражданских, административных, трудовых, семейных и иных публичных правоотношений, 

в том числе возникших в связи с осуществлением предпринимательской и иной 

экономической деятельности, рассматриваемый судом на любой стадии процесса. 

1.3. АНО также вправе рассматриваться споры, возникшие из правоотношений, указанных в 

п. 1.2 ст. 1 настоящего Положения, вне судебного разбирательства сторон. 

1.4. Процедура медиации не применяется к коллективным трудовым спорам, а также спорам, 

возникающим из отношений, указанных в п. 1.2 ст. 1 настоящего Положения, в случае, если 

такие споры затрагивают или могут затронуть права и законные интересы третьих лиц, не 

участвующих в процедуре медиации, или публичные интересы, а также в иных случаях, 

прямо запрещенным законом   

1.5. АНО самостоятельно решает вопрос о наличии или об отсутствии у нее компетенции 

посредничать в споре.  

1.6. Вопрос о наличии или отсутствии у АНО компетенции по конкретному спору решается 

Председателем АНО или по его поручению Заместителем Председателя АНО. 

  

СТАТЬЯ 2. Наименование, местонахождение, реквизиты АНО «Центр правовой 

помощи, альтернативных способов урегулирования споров и медиации»  

2.1. Полное наименование – Автономная некоммерческая организация «Центр правовой 

помощи, альтернативных способов урегулирования споров и медиации». 

2.2. Сокращенное наименование – АНО «Центр правовой помощи, альтернативных способов 

урегулирования споров и медиации». 

2.3. Местонахождение АНО «Центр правовой помощи, альтернативных способов 

урегулирования споров и медиации» – 170100, г. Тверь, ул. Вольного Новгорода, д. 13. 

Место проведения процедуры медиации устанавливается соглашением сторон с учетом их 

места жительства и местонахождения медиатора.   

2.4. АНО «Центр правовой помощи, альтернативных способов урегулирования споров и 

медиации» имеет круглую печать, содержащую его полное наименование на русском языке. 

2.5. Символика и иные реквизиты АНО «Центр правовой помощи, альтернативных способов 

урегулирования споров и медиации», включая логотип (эмблему), не должны совпадать с 

государственной символикой Российской Федерации, субъектов Российской Федерации и 

муниципальных образований, а также с символикой иностранных государств и с символикой 

компетентных судов. 

2.6. Символика АНО «Центр правовой помощи, альтернативных способов урегулирования 

споров и медиации» не должна нарушать права граждан на интеллектуальную 

собственность, оскорблять их национальные и религиозные чувства. 

2.7. Символика АНО «Центр правовой помощи, альтернативных способов урегулирования 

споров и медиации», если это прямо предусмотрено императивными требованиями 

российского права, подлежит государственной регистрации и учету в порядке, 

установленном законодательством Российской Федерации. 
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СТАТЬЯ 3. Принципы деятельности организации 

АНО «Центр правовой помощи, альтернативных способов урегулирования споров и 

медиации» осуществляет деятельность при взаимном волеизъявлении сторон и на основе 

добровольности, конфиденциальности, сотрудничества и равноправия сторон, 

беспристрастности и независимости медиатора. 

 

СТАТЬЯ 4. Функции организации и медиаторов 

4.1. АНО «Центр правовой помощи, альтернативных способов урегулирования споров и 

медиации» выполняет следующие функции, связанные с проведением процедуры медиации: 

принятие заявления на участие в проведении процедуры медиации к рассмотрению; 

содействие в выборе медиатора; содействие в переизбрании медиатора; хранение материалов 

процедуры медиации (при наличии); прием денежных средств на покрытие расходов, 

связанных с проведением процедуры медиации; выплата гонораров медиаторам. 

4.2. Непосредственно к функциям медиаторов относятся: разработка соглашения о 

проведении процедуры медиации, а также содействие в его заключении; определение 

графика процедуры медиации; проведение процедуры медиации; разработка медиативного 

соглашения, а также содействие в его заключении; содействие в определении способов связи, 

передачи документов и иных материалов, содействие в сохранении основного срока 

проведения процедуры медиации; иные функции, предусмотренные законом.  

 

СТАТЬЯ 5. Правила проведения процедуры медиации 

5.1. Процедура медиации проводится на основе Правил проведения процедуры медиации, 

установленных АНО «Центр правовой помощи, альтернативных способов урегулирования 

споров и медиации».  

5.2. Ни одно соглашение или иной документ, заключенный сторонами спора, не должно 

противоречить императивным нормам российского законодательства.  

 

СТАТЬЯ 6. Независимость медиаторов и конфиденциальность процедуры медиации 

6.1. Медиаторы, соблюдая императивные нормы российского законодательства, вправе 

самостоятельно избирать тактику проведения процедуры медиации. 

6.2. Председатель и иные сотрудники АНО «Центр правовой помощи, альтернативных 

способов урегулирования споров и медиации» не вправе оказывать влияние на медиаторов 

при осуществлении ими деятельности, связанной с посредничеством в споре 

6.3. Медиаторы и иные сотрудники АНО «Центр правовой помощи, альтернативных 

способов урегулирования споров и медиации» не вправе разглашать информацию о 

процедуре медиации, если иное не предусмотрено законом. 

6.4. Медиативные соглашения и иные соглашения и документы, а также их копии могут 

передаваться и/или направляться только сторонам споров либо их надлежащим образом 

уполномоченным представителям, а также суду и нотариусу для его дальнейшего 

удостоверения. 

 

СТАТЬЯ 7. Медиаторы 

7.1. Медиатором может быть избрано или назначено любое физическое лицо, способное 

обеспечить беспристрастное посредничество в споре, прямо или косвенно не 

заинтересованное в исходе, являющееся независимым от сторон спора и состоящее в АНО 

«Центр правовой помощи, альтернативных способов урегулирования споров и медиации». 

7.2. Медиатор АНО «Центр правовой помощи, альтернативных способов урегулирования 

споров и медиации» должен являться судьей в отставке. 

7.4. Для посредничества в споре медиатор избирается в соответствии с Правилами 

проведения процедуры медиации.  
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СТАТЬЯ 8. Структура органов организации 

АНО «Центр правовой помощи, альтернативных способов урегулирования споров и 

медиации» имеет: 

- Учредителя; 

- Председателя и его заместителя; 

- Правление; 

 

СТАТЬЯ 9. Учредитель АНО «Центр правовой помощи, альтернативных способов 

урегулирования споров и медиации» 

9.1. Высшим руководящим органом АНО «Центр правовой помощи, альтернативных 

способов урегулирования споров и медиации» является Учредитель. 

9.2. Полномочия Учредителя определяются Уставом АНО «Центр правовой помощи, 

альтернативных способов урегулирования споров и медиации». 

 

СТАТЬЯ 10. Председатель АНО «Центр правовой помощи, альтернативных способов 

урегулирования споров и медиации» 

10.1. Председатель назначается Учредителем АНО «Центр правовой помощи, 

альтернативных способов урегулирования споров и медиации»» сроком на пять лет. 

10.2. Полномочия Председателя определяются Уставом АНО «Центр правовой помощи, 

альтернативных способов урегулирования споров и медиации». 

 

СТАТЬЯ 11. Заместитель Председателя АНО «Центр правовой помощи, 

альтернативных способов урегулирования споров и медиации» 

11.1. При необходимости, Председатель назначает заместителя Председателя АНО «Центр 

правовой помощи, альтернативных способов урегулирования споров и медиации». 

11.2. Заместитель Председателя АНО «Центр правовой помощи, альтернативных способов 

урегулирования споров и медиации», без специального указания на это, выполняет все 

функции Председателя, в случае его отсутствия, занятости или возникновения других 

обстоятельств, которые не позволяют своевременно, оперативно осуществлять свои 

функции, а также выполняет функции в рамках отдельного поручения Председателя.  

 

СТАТЬЯ 12. Правление АНО «Центр правовой помощи, альтернативных способов 

урегулирования споров и медиации» 

12.1. Правление АНО «Центр правовой помощи, альтернативных способов урегулирования 

споров и медиации» утверждается учредителем сроком на 5 лет в количестве не менее 3 

человек. Правление находится по местонахождения АНО «Центр правовой помощи, 

альтернативных способов урегулирования споров и медиации». 

12.2 Полномочия Правления определяются Уставом АНО «Центр правовой помощи, 

альтернативных способов урегулирования споров и медиации». 

  

СТАТЬЯ 13. Медиативное соглашение и его исполнение 

13.1. Медиативное соглашение является окончательным документом в споре, если оно не 

передано суду для утверждения в качестве мирового соглашения. 

13.2. Медиативное соглашение подлежит исполнению на основе принципов добровольности 

и добросовестности сторон. 

13.3. Юридическая сила Медиативного соглашения определяется российским 

законодательством и Правилами проведения процедуры медиации АНО «Центр правовой 

помощи, альтернативных способов урегулирования споров и медиации». 

13.4. Медиативное соглашение, достигнутое сторонами в результате процедуры медиации, 

проведенной без передачи спора на рассмотрение суда или третейского суда, в случае его 

нотариального удостоверения имеет силу исполнительного документа. 
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СТАТЬЯ 14. Хранение материалов спора в АНО «Центр правовой помощи, 

альтернативных способов урегулирования споров и медиации» 

14.1. Материалы спора хранятся в АНО «Центр правовой помощи, альтернативных способов 

урегулирования споров и медиации» 3 года. 

14.2. Медиативное соглашение и иные документы по спору передаются медиатором 

Председателю АНО «Центр правовой помощи, альтернативных способов урегулирования 

споров и медиации» для хранения в течение десяти рабочих дней после прекращения 

процедуры медиации.  

14.3. По истечении срока хранения, все материалы подлежат уничтожению в присутствии 

Председателя, а также представителя Правления. 

Об уничтожении материалов указанными лицами составляется Акт об уничтожении 

материалов спора, который утверждается Правлением. 

14.4. В Акте об уничтожении материалов АНО «Центр правовой помощи, альтернативных 

способов урегулирования споров и медиации» содержатся следующие данные: сведения о 

сторонах; сведения о медиаторе; предмет спора; сроки проведения процедуры медиации.   

14.5. К Акту об уничтожении материалов АНО «Центр правовой помощи, альтернативных 

способов урегулирования споров и медиации» прилагаются: опись документов и материалов, 

имевшихся в уничтоженных материалов, с указанием на их подлинность. 

14.6. Акты об уничтожении материалов с приложениями АНО «Центр правовой помощи, 

альтернативных способов урегулирования споров и медиации» хранятся постоянно. 

В случае прекращения деятельности АНО «Центр правовой помощи, альтернативных 

способов урегулирования споров и медиации», которое не предполагает правопреемства, 

Акты об уничтожении материалов с приложениями уничтожаются. 

 

Положение об Автономной некоммерческой организации «Центр правовой помощи, 

альтернативных способов урегулирования споров и медиации», введено в действие с 

05.04.2022 года. 
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